UNISIM-SOFT S.R.L.

Director General: Pavel Tuhari
Website: unisim-soft.com
SCRISOARE DE PREZENTARE
Licitatie: 148/LD-2025

Data: 09.03.2026

Scrisoare de prezentare si opisul documentelor din
pachetul de oferta

Citre: IS “Fabrica de Sticld din Chisiniu”
Ref.: Licitatie deschisa nr. 148/LD-2025 — “Achizitionarea licentelor SGBD si servicii de dezvoltare si
implementare a sistemului informational de tip ERP”

Stimate Comitet de Evaluare,

Prin prezenta, UNISIM-SOFT S.R.L. depune oferta sa pentru licitatia sus-mentionata. Mai jos este prezentat
opisul complet al documentelor incluse in pachetul de oferta, organizat conform structurii solicitate n
Invitatia de participare (pct. 14) si in Caietul de sarcini.

I. Opisul documentelor din plic

Nr. Ref. Denumirea documentului Fisier Tip
A. Documente obligatorii conform Invitatiei de participare (pct. 14)

Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) lit.
a) al Legii nr. 246/2017 — Formular F1,
original, semnat si stampilat

1 11.1 11.1_Declaratie_neincadrare.docx OBLIG.

Extras din Registrul de Stat al
2 11.2 persoanelor juridice — dovada 11.2_Extras Unisim_2025.pdf OBLIG.
inregistrarii, copie confirmata

Oferta — document principal, original,
semnat si stampilat. Contine propunerea
3 11.3 financiara sintetica, acceptarea 11.3_Oferta.docx OBLIG.
conditiilor contractuale si angajamentul
privind termenele

Anexa detaliata la Ofertd — defalcarea
costurilor pe componente, tarife per
categorie experti, structura costurilor per
livrabil, justificare economica. Nu este
versiune alternativa, ci completare a
ofertei de baza.

4 11.3-A 11.3_Anexa_la Oferta UNA.docx ANEXA

Informatii generale despre ofertant —
5 11.4 Formularul informativ F2, original, 11.4_Informatie ofertant.docx OBLIG.
semnat si stampilat

Certificat privind detinerea unui cont

6 11.5 bancar

11.5_Certificat_bancar.pdf OBLIG.

Descrierea succintd a implementarii
proiectelor similare si recomandari din

7 11.6 partea partenerilor — forma libera.
Contine lista proiectelor cu: descriere,
perioade, stiva, buget

11.6_Descrierea

- . . OBLIG.
succinta_proiect_similar.docx



Nr. Ref. Denumirea documentului

CV-urile membrilor echipei de proiect
8 11.7 — 5 experti cheie + 5 experti non-cheie
(10 CV-uri)

Declaratie privind lista principalelor
livrari/prestari similare efectuate in
ultimii 5 ani de activitate, care atesta
experienta similara

9 11.8

Declaratie privind personalul propus
10 119 pentru implementarea contractului,
semnat cu semnatura electronica
Garantia pentru ofertd — dispozitie de

11 11.10 plata

Fisier
11.7_CV/
* CV_Tuhari Pavel.docx
* CV_Gaidarji Nicolae.docx
* CV_Arnaut Angela.docx
* CV_Anna Ivancioglo.docx
* CV_Sandu Bantis.docx
* CV_Dragos H.docx
* CV_Gheorghe C.docx
* CV_Ruslana M.docx
* CV_Constanta L.docx
* CV_Daniela N.docx

11.8 declaratie livrari_similare.html

11.9 declaratie_personal propus.docx

11.10_Dispozitie de plata.pdf

B. Documente tehnice suplimentare (conform Caietului de sarcini)

Tabelul de conformitate a cerintelor
tehnice cu solutia propusa — explicatie
detaliata per element (CS pct. 1).
Acopera: calificare, componente
functionale (13), cerinte nefunctionale
(14), resurse/echipa, livrabile

12 CS-TC

Specificatie tehnica si propunere de pret
detaliata — abordare tehnica,
metodologie, plan de lucru, structura
echipei, detaliere livrabile

13 CS-SP

Scrisori de recomandare de la

14 CS-SR beneficiarii proiectelor anterioare

Descrierea abordarii tehnice,
metodologiei si planului de lucru — 7
sectiuni: intelegerea obiectivelor,

15 CS-AB metodologie Agile/Scrum, plan de lucru
(6 faze, 8 luni + 6 luni hypercare),
echipd (12 specialisti), stiva tehnologica,
managementul riscurilor, angajamente

C. Anexe explicative

Nota explicativa privind capacitatea de
personal si baza de resurse comune —
parteneriatul Unisim-Soft / Coninfo

16 Al S.R.L. (companii afiliate, proprietari
grad de rudenie 0), colectivul comun,
principiul redundantei (2+ specialisti de
rezerva per rol)
Nota explicativa privind structura
Ofertei (11.3) — clarificarea relatiei

17 A2 dintre documentul principal
(11.3_Oferta) si anexa detaliata
(11.3_Anexa la_Oferta UNA)

11.12 ANeXA
tabel conformitate tehnica.html

F4.1
Specificatie tehnica si_pret.docx

11.8 ANEXA Scrisori de
recomandare.docx

11.9 ANEXA
abordare tehnica_metodologie.html

11.9 anexa_capacitate_personal.html

11.3
nota_explicativa_oferta una.html

Tip

CvV

OBLIG.

OBLIG.

OBLIG.

OBLIG.

OBLIG.

SUPORT

OBLIG.

ANEXA

ANEXA



Nr. Ref. Denumirea documentului Fisier Tip

Raport de audit intern — verificarea
18 A3 completitudinii pachetului (document
intern de control calitate)

11.11 ANEXA

audit_conformitate pachet.html INTERN

I1. Explicatii privind structura pachetului

Documente obligatorii (poz. 11.1 — 11.10)

Toate documentele obligatorii solicitate la pct. 14 din Invitatia de participare sunt incluse in pachet,
completate conform formularelor indicate (F1, F2) si semnate cu semndturd electronica / semnaturd +
stampild, dupa caz. Documentele respecta cerintele privind forma de prezentare (original sau copie
confirmatd).

Oferta si anexa detaliata (11.3 + 11.3-A)

Fisierul 11.3_Oferta.docx constituie documentul principal al ofertei si contine pretul total, declaratia de
acceptare a conditiilor contractuale si angajamentul privind termenele. Fisierul
11.3_Anexa la Oferta UNA.docx este o anexa detaliata care fundamenteaza propunerea financiara prin
defalcarea costurilor pe componente, tarife pe categorii de experti si structura costurilor per livrabil. Cele
doua documente se citesc impreuna si constituie o ofertd unitara.

CV-uri si echipa (11.7, 11.9, Anexa Al)

Pachetul contine 10 CV-uri — 5 experti cheie (Manager proiect, Arhitect software, Arhitect aplicatie, Analist
business, Dezvoltator software) si 5 experti non-cheie (Dezvoltator #2, Dezvoltator #3, Specialist QA,
Specialist DBA, Specialist DevOps). Declaratia 11.9 prezinta intreaga echipa de 12 specialisti (5 cheie + 7
non-cheie), proveniti din colectivul comun al companiilor UNISIM-SOFT S.R.L. si CONINFO S.R.L.

Anexa A1 explica in detaliu parteneriatul dintre cele doud companii: ambele sunt detinute de membrii
aceleiasi familii (Pavel Tuhari si Oxana Tuhari, sot si sotie — grad de rudenie 0), ceea ce asigura unitate
decizionala, mobilizare imediata a resurselor si responsabilitate solidara. Fiecare specialist propus dispune de
cel putin doi colegi de rezerva cu calificéri echivalente din colectivul comun, garantand continuitatea
proiectului in orice situatie.

Tabelul de conformitate (CS-TC)

Conform cerintelor Caietului de sarcini (pct. 1), prezentam un tabel detaliat de conformitate cu toate cerintele
tehnice: functionale (13 componente ERP acoperite integral), nefunctionale (14 cerinte privind arhitectura,
securitate, API, performanta, observabilitate, platforma, migrare, documentatie), resurse/echipa si livrabile.
Pentru fiecare element este oferita explicatie detaliatd a abordarii propuse.

Abordare tehnica si metodologie (CS-AB)

Documentul dedicat prezintd abordarea tehnica, metodologia si planul de lucru propus: metodologie
Agile/Scrum cu sprinturi de 2—4 saptamani, plan structurat in 6 faze (Discover — Design — Build —
Validate — Deploy — Run), durata totald de 8 luni implementare + 6 luni hypercare, echipa de 12 specialisti
cu roluri alocate per faza, stiva tehnologica UNA.md / Oracle Database SE2, managementul riscurilor (5
riscuri identificate cu masuri de atenuare) si angajamente ferme privind calitatea, termenele si conformitatea.

Experienta similara (11.6, 11.8, Scrisori de recomandare)

Documentele 11.6 si 11.8 atestd experienta UNISIM-SOFT in implementarea a cel putin 5 proiecte IT de
complexitate similara Tn ultimii 5 ani, incluzand proiecte pentru:



¢ S.A. “Cablem” — producator de piese si cablaje pentru industria auto;
e IS “Glass Container Company” / Vetropack — producator ambalaje din sticld;
e Heliox Energy Solutions / Siemens — filiala Straseni, echipamente electrice.

Toate proiectele au fost implementate utilizand metodologia Agile si includ integrare cu platforme externe (e-
Factura, SFS, sisteme corporative SAP/Siemens, CNAS, CNAM, banci comerciale). Scrisorile de
recomandare confirma calitatea serviciilor furnizate.

I11. Informatii suplimentare online

Materiale aditionale, clarificari, prezentari interactive si informatii actualizate referitoare la oferta
UNISIM-SOFT pentru licitatia 148/LD-2025 pot fi consultate la adresa:

unisim-soft.com/Glass2026BID

Portalul poate contine: prezentarea detaliatd a solutiei propuse, studii de caz ale proiectelor similare,
demonstratii ale functionalitatilor ERP, informatii despre echipa si certificari, precum si orice
documente suplimentare solicitate de Entitatea contractanta pe parcursul procesului de evaluare.
Continutul portalului are caracter informativ si nu substituie documentele oficiale din pachetul de
oferta.

IV. Declaratie

Prin prezenta scrisoare confirmam ca:

Toate documentele din pachet sunt autentice, completate corect si semnate corespunzator;

Oferta este valabild conform termenului solicitat;

Suntem de acord cu toate conditiile stipulate in Invitatia de participare si Caietul de sarcini;

Ne angajam sa furnizam orice clarificari sau documente suplimentare la solicitarea Comitetului de
evaluare;

» Informatii aditionale pot fi accesate la unisim-soft.com/Glass2026BID.

Cu respect,
UNISIM-SOFT S.R.L.

Director General: Pavel Tuhari Digitally signed by Tuhari Pavel
Date: 2026.03.09 12:21:10 EET

. . .. . . e Reason: MoldSign Signature
Semnaturd electronica / semnaturd + stampila Location: Moldova

MOLDOVA EUROPEANA

Data: 09.03.2026 Scrisoare de prezentare
Date de contact
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