
СОЧЕNАNТ ОF IIЧТЕGRIТY

то: }rlогth Сепtrаl Heating Роwеr plarrt

,,сЕт-Nоrd" SA takes чеry sеriоuslу allegations оГ
fгаud and colTuption in its projects. Wlren-*CET-
Nоrd" SA receives Such allegations, tlrey аге
pгocessed iп ассоrdапсе r,vitlr "сЕт-]r.Iогd'' SA's
Епfоrсеmепt policy and Ргосеdurеs (available at
www.cet-nord.md). These policies рrочidе that
"сЕт-Nоrd" SA will investigate and, if песеSSаry,
impose а Sanction fоr the following ..Prohibited

РrасtiСеs": соегсiоп, collusionlsecret аgrееmепt,
соrгuрtiоп, frаud, misuse ог rеsоurсеs, theflt and
оьstruсtiоп.

we shall, fог the durаtiоп огthе contract appoint and
maintain iп office ап оffiсеr, who shalI Ье а реrsоп
геаsопаьlу satisfactory to уоu and to whom уоu shall
have full and immediate access. Thi, р;;sоп will
hаче the dufy, апd tlre necess аry роwеrs to епsшrе
compliance with this Сочепапt. 

'

Fог the рuгроsе оf complying with this Сочепапt, the
tеrms set forth below define prohibited practices as:,/ coercive practice whiclr means impairirrg оr

hаrmiпg, ог thrеаtепiпg to imраir оr hаrm,
d irесtlу оr indiгectly, апу рагtу ог the
рrореrtу оf апу раfiу to iпfluепсе imрrореrlу
the actions оf а раЦу;{ collusive practice which mеапs ап
аtтапgеmепt between two оr mоrе parties
designed tcl achieve ап imрrореr рuгроsе,
including to iпfluепсе imрrореrlу the a.lion,
of апоthег рагrу;,/ corrapt practice which mеапs the оffеriпg,
giving, receiving оr soliciting, directly о,
indirectly, Of anything оГ value to infl,i.n.e

_ imрrореrlу the actions of апоthег раrtу;{ fraadaleпt practice which means апу act оr
omission, including а misrерrеsепtаtiоп, that
knowingly оr гecklessly misleacls, оr attempts
to mislead, а раrtу to obtain а financial оr
оthеr lэerrefit оr to avoid ап obligation;{ misuse of the соmрапу's resoarces or Bssets
which means imрrорег usе of the cornpany's
геsоurсеs оr assets, соmm itted еithеr
knowingly оr reckIessly;

{ obstractive practice rvtrich means апу of ( l )
dеstгоуiпg, falsifying, altering оl. .oncealing
of evidence material to а Соmрапу
investigation, which impedes the Соmрапу's
investigation; (2) making false statements to
invcstigatoгs irr оrсlеr to mаtегiаllу irnpede а
соrпрапу investigation into allegations ог а
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,,сЕТ-Nоrd" SA сопSidеrб fоаrtе serioase acuzafiiIe
de frаudб ;i соruр{iе iп proiectele sale. дtuпсi c^nd
,,CET-IrIord" SA рrimе;tе astfel de acuza{ii, acestea
su пt рrосеsаtе irr соП fоrm itate с u ро l it i са ; i

рrосеdurilе de арliсаrе а саdrului погmаtiч ',сЕт-Nоrd" SA (disponibile la www.сеt-погd.md). Aceste
politici prevбd сб ,.,сЕт-Nогd" SA ча investiga ;i,
dacб este песеsаr, va irпрuпе О sancliune репtrll
urm5tоаrеlе ,,Practic i irlterzise": сопstгfrпgеге,
соluziuпе l ?п[еlеgеге secret1, соruрtiе, frйdа.
utilizare abuziv5 а rеsursеlог, furt ;i оЬstruсfiе.

ре durаtа сопtrасtului чоm пumi qi mеп{iпе iп
гuпс{iе о реrsоапй responsabi16, саrе ча fi геzопаьiI
de satisйcбtoare репtгu Dvs. qi la саrе ve{i ачеа
acces deplin 9i imediat. Aceastй реrsоапй ча avea
dаtогiа 9i ?mрutегпiсirilе песеSаrе репtru а asigr.rra
rеsресtаrеа рrеzепtеi Dесlагаfi i.
[п scopul rеsресtйrii prezentei Declaгa{ii, tегmепii
stabiligi mai jos definesc pгacticile interzise ?п felrrl
urmЁtоr:
,/ practicd coercitivd 1 cle сопstrапgеrе

тпsеаmпй afecta rea sаu чёtйmаrеа, sau
аmепiп{аrеа сu агесtаrеа sаu чйtiпrагеа,
direct sau indiгect, а оriсёrеi рйrti sаu а
рrорriеtй{ii оriсёrеi рйr{i репtru а iпfluепfа irt
mod песоrеsрuпzitог ac[iunile uпеiа dintre
рёr{i;{ practicd соIаziчd iпsеаmпД uп асоrd ?lttге
dоuб sau mai multe pЁ(i menit sй realizeze uп
Scop песоrеSрцпzёtоr, inclusiv sб iпfluеп |eze
iп mod nepotrivit ac{iunile altei рб4i;{ practicd coruptd iпsеаmпй. оfеriгеа.
асоrdаrеа, рrimirеа sau solicitarea, diгесй
sаu iпdiгесtй, а оriсirui luсru de чаIоаге
репtru а iпfluеп{а iп mod песоrеsрuпz6tоr
ac{iuniIe altei рйr{i;{ practicd fraacluloasd tпsеаmпё оriсе act saLl
omisiune, inclusiv о dепаturаrе, саrе, iп mod
conqtient sаu imргudепt, iпduсе Тп еrоаrе sall
iпсеаrсб sй iпdшсi in еrоаге о раrtе репtru а
оьgiпе uп Ьепеfiсiu fiпапсiаr sau de altд
паturб sаu репtru а evita о ob!iga{ie;,/ utilizare аьuziчd а rеsuгsеlоr sаu асtiчеlог
Soc ietatii lп sealll lla utilizarea
песоrеsрlJпzitоаrе а rеsuгsеlог sau асtiчеlог
Societ6fii, sбчбг;itй fie ?п сuпо;tiп{й de саuzй,,
fie din imргudепtй,

{ practicd оьstruсtiчd insearnni огiсаге diпtrе
Llппitоаrеlе (l) distrugerea, falsificaгea,



Pгohibited Practice; (3) faiIing to comply with
гecluests to provide iпfогmаtiоп, documents оr
rесоrds in connection with а Соmрапу
investigation; (4) thгеаtепiпg, harassing оr
intimidating апу раrrу to рrечепt it Гrоm
disclosing its knowledge of mаttеrs relevattt
to а Соmрапу investigation оr frоm рuгsuiпg
tlre investigation; ог (5) materially impeding
the exercise of the Соmрапу's сопtrасtuаl
rights оf audit оr inspection оr access to
iпfоrmаtiоп; and

,/ theft ъчhiсh means the misаррrорriаtiоп ог
рrореrfу belonging to апоthеr рагГу.

|уе declare апd соvепапt that, except fог the
mаttеrs disclosed iп this Сочепапt оГ lntegrity:

l. we, as well as all of оur dirесtоrs and
employees, have поt Ьееп convicted iп апу
соurt of апу оffепсе involving а Ргоhiьitеd
ргасtiсе iп the provision of works, goods оr
seгvices duriпg the tеп уеаrs immediately
рrесеdiпg the date of this Сопчепапt;

2. попе оf оur directors, employees, has Ьееп
dismissed оr has геsigпеd frоm апу
employment оп the grоuпds of being
irplicated in апу Prohibited Practice;

3. we, апd оur dirесtоrs, etnployeeso have not
ьееп excluded Ьу апу business раrtпеr frоm
participation in а public l sесtогаl
рrосurеmепt ргосеdurе оr епtеriпg into а
сопtrасt with апу business рагtпеr оп the
grоuпds of епgаgiпg iп а prohibited Рrасtiсе;

4. we fuгthеr uпdегtаkе to immediately iпfогm
the business раrtпеrs if this situation wеrе to
оссur at а lаtеr stage.

If applicable, рrочidе full disclosure of апу
convictions, dismissal, resignations, ехсlusiопs оr
оtlrеr iпfоrmаtiоп rеlечапt to Агtiсlеs ( I ), (2), (3) оr
(а) in the Ьох below.

mod ifiсаrеа sall аsсuпdеrеа паtеriаlеlоr de
рrоьй репtгu о investiga{ie а societa[ii, саrе
Tmpiedici anclreta Societatii; (2) depurreгea
de dесlага{ii Гаlsе репtru а impiedica iп mod
mаtеriаl о investiga[ie а societi{ii аsuрrа
acuza\iilor de ргасtiсб inteгzisi; (З )

пегеsресtаrеа сеrеrilоr de fuгп izаге de
iпfоrпrа{ii, dосumепtе sau iпrеgistгёri iп
lеgйturй сu о investigafie а Societбtii; (1)
аmеп iп[аrеа, h5r{u iгеа sau intirn idaгea
оriсбrеi pa{i репtru а о irnpiedica sй
dеzчбlшiе сuпо;tiп[еlе sale dеsрrе aspectele
rеlечапtе репtru о investiga{ie а societйtii sаu
sб сопtiпuе ancheta; sаu (5) i*pied iсагеа
пrаtеriаIё а екегс itarii dгерturilоr сопtrасtuаlе
ale societйgii репtru еfесtuаrе de audit sau
inspec{ie sаu de acces la iпfоrmацii; 9i,/ fart ?пsеаmпi dеturпагеа ЬurruriIог
apa(inДnd altei pa(i.

Declardm;i ехрrimdm опgоjаmепtul с6, {irrand
cont de excep{ia аsресtеlог dezvбluite mai sus ?tr

acest Angajament de integritate:
l. noi, рrесum ;i toli directoгii, angajatii, пu

аm fost сопdаmпаfi iп nicio iпstап{й репtrш
чrео iпfrас{iuпе саге implicй о ргасtiсб
interzisб in ргеstагеа de luсгйгi, Ьuпuri sаu
seгvicii in timp de zece ani апtеriоr datei
acestui Апgаjаmепt;

2. пiсiuпul dintre dirесtогii nogtri, angajalii,
пu а fost demis sаu пu а demisionat ре
motiv с5 este irnplicat iпtr-о рrасtiсi
interzisi;

3. поi, ýi dirесtогii, angajatii, пu аm fost
exclu;i de nici uп раrtепеr de аfасегi de la
рагtiсiраrеа la о рrосеdurб de achizigii
pub!ice l sectoriale sau incheierea uпui
сопtrасt сu оriсаге раrtепеr de аfасеri din
motivul implicбrii iпtr-о рrасtiсб iпtеrzisб

4. пе апgаjйm iп сопtiпuаrе sб iпfоrmйm
imediat раrtепеrii de аfасегi dacб aceastй
situalie аг ачеа loc iпtг-о etapё r-rltеriоагД.

Dасб este cazul, furпizа|i dеzчйluiгеа completб а
оriсйrог сопdаmпбri, гечосбri, demisii, exclrrdeгi
sаu alte iпfоrmаtii rеlечапtе репtгu articolele ( l ).,

(2), (3) sаu (4) ?п tabelul de mai jos.



We gгапt,,СЕТ-Nогd" SА апd/оr реrsопs
appointed Ьу the Ш, the right ог inspection оf оur,
and апу pгoposed suьсопtrасtоrs, suppliers, suь-
suррliеrs, сопсеssiопаirеs, consultants апd suь-
consuItants accounts and гесогds and регmissiоп
to hаче апу such accounts апd гесOгds audited Ьу
аuditогs appointed ЬУ,,сЕт_Nогd" SA, if rеquiгеd
ЬУ ,,сЕт-Nогd" SA. We accept to рrеSегче these
rесогds gепегаIlу iп ассогdапсе with applicable
law, Ьut in апу case, fог at least 5 [fiче) у*rш fгоm
the date of substantial completion оf the Сопtrасt.

Асогd5пr,,сЕТ-Irlогd" SA;i lsau реrsоапеlог
desemnate de acesta, dгерtrr l de чегifiсаrе а
сопtшrilоr ;i ?пrеgistrбгilоr поаstrе ;i ale огiсбrоr
suьсопtrасtап(i, раrtепеri de аfьсеri, сопсеsiопаri.
consultangi gi sub-consultangi, рrесum ýi регmisiuпеа
de а suрцпе astfel de сопturi ;i ?пгеgistrёri аuditulшi
de сйtrе аuditогi desemna{i de ,,сЕТ-}.{огd'' SA, iп
caz сб este solicitat de ,,СЕТ-Nоrd" SA. Acceptйrn
рйstrаrеа ас:еstоr iпrеgistrаri iп сопгоrmitаtе сu
legislagia aplicabiIй, dаr iп оriс е caztimp de cel рuliп
5 (cinci) апi de la data fiпаlizЁrii Сопtrасtului.

! Fоr each mаttег disclosed, рrочidе details of the mеаsurеs
that wеrе taken, оr shall Ье taken, to епsurе that пеithег the
disclosed entity поr апу оf its сtiгесtоrs, employees ог agents
commits апу pгohibited conduct in соппесtiоп wifi the
ргосurеmепt ргосеss fоr the Сопtгасt.

2 As available at

Digitally signed Ьу Ciumac Vladimir
Date: 2024.а3.22 09 .56.4З ЕЕТ
Reason: MoldSign Signature
Locatiorr: Moldova

!репtru fiесаrе рrоьlеmf, dezvбluita" f'urпizаgi detalii сu
рrivirе la mдsuгilе саге аu fbst luate sau саге tгеьuiе luate
репtгu а se аsiguга сд nici entitatea dezvtrluita" nici чrеuпчl
dintre dirесtогii, angajatii sаu agenfii sёi пц comite nicio
conduitx interzisд iп lеglturб сu ргосеsul de achizifie репtгrt
Сопtrасt.
2 Dupa сum este disponibil la hftps://www.cet-noгd.mcj

Name / Numе: сiumас vlаdirпiг
Administrator

Signed / Semnat:

сiurпас vlаdimiг

!цthе capacify of / [п por;t;a Се,

Dulу autlrorised to sign fог and оп belralf оf /
Autorizat iп mod согеSрuпzйtоr sЙ Semneze репtru
si iп пumеlе:
Date / Data: 2l .03 .2а24
I also сопfirm that I have tuk.n
"ASB Consultant Integrify Training''2 оп баtе l De
аsеmепеа, сопfirm сй аm urтпаt сursul de iпstruirе
,,ASB Consultant_[ntegrity Тrаiпiпg'' ре data:
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