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PROGRAM DE FORMARE PROFESIONALA

Ocupatia: 513201*; 1013001** Barman

Domeniul de formare: formare profesionala initiald (calificare profesionali)
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**conform Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala i al meseriilor/profesiilor, aprobat prin Hotdrarea Guvernului
nr.425 din 3 iulie 2015
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Nota explicativi
pentru calificativul ,Barman”

1. Conceptia formiirii profesionale a barmanului

Programul de formare profesionala la profesia ,,Barman” este menit si asigure:

o formarea la absolventi a competentelor generale si profesionale, in conformitate cu cerintele
standardului ocupational;

e formarea unei culturi ecologice care sd conducd la un comportament ecologic fati de mediul
inconjurétor;

e pregitirea temeinicad pentru integrarea optima in viata profesionali;

e dezvoltarea abilitdtilor de lucru in colectiv, in echipe, competentelor comunicative;

o formarea deprinderilor de studiu de sine statitor si de autoevaluare a rezultatelor obtinute,
capacititilor de a lua decizii optimale (realizabile) in procesul de activitate practici, etc.

Scopul programului in domeniul educatiei este de a dezvolta calitétile personale ale audientilor
care contribuie la activitatea lor sociald si de creatie, dezvoltarea culturala si profesionala generala,
mobilitatea sociald si profesionald, fapt ce asigurd absolventilor succes in domeniul de activitate
ales, precum si stabilitate pe piata muncii.

La elaborarea programului de formare profesionald in profesia de Barman s-a luat in

- consideratie:

.....

e specificul activititii institutiei de invatdmant (formarea profesionald a somerilor; pregitirea
specialistilor pentru intreprinderile ce activeazd in domeniul serviciilor);

e solicitérile angajatorilor in ceea ce priveste detinerea competentelor profesionale, respectarea
tendintelor moderne de dezvoltare a artei coafirii, eticii profesionale si de afaceri, de
comunicare profesionald.

Programul de formare profesionald este axat pe punerea in aplicare a urmatoarelor principii:

e prioritatea formadrii orientate spre practicd;

e orientarea la particularititile dezvoltarii domeniului;

e formarea necesititilor de dezvoltare continud si de activitate inovativi in domeniul
profesional, necesitdtilor educationale durabile.

Programul de formare profesionald este structurat modular pe baza unitatilor de competenta
profesionala.

Obiectivul didactic major al instruirii modulare — pregétirea persoanei pentru o activitate
concretd. Instruirea modulara este directionatd spre formarea abilititilor practice ale audientilor
in baza unui volum optim de cunostinte teoretice. Organizarea modulara a continuturilor
vizeazi pregitirea audientilor §i integrarea lor socioprofesionald.

2. Destinatia acestui specialist

Programul de formare profesionald vizeaza formarea si dezvoltarea unui ansamblu de
competente profesionale si sociale care permit realizarea acestei meserii la nivelul de
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performanta solicitat de piata muncii si anume in domeniul serviciilor hoteliere, restaurantelor si
alimentatiei publice.

Obiectivul fundamental al prezentului program este de a oferi o bazi teoretica si practica
aprofundati, care sd permita beneficiarilor si-si formeze si exerseze setul de competente
necesare pentru insertia profesionald in domeniul de activitate ales.

3. Absolventul cursului de formare profesionali poate activa ca barman:

in restaurant,
in bar,

in cafenea,
in pizzerie,

4. Finalititile de studii

4.1. La nivel de cunoastere audientul trebuie sa:

cunoascd sortimentul preparatelor si bauturilor servite in bar si caracteristicele acestora ;
identifice obiectele de inventar pentru servirea bauturilor ;

clasifice bauturile dupa diferite criterii;

conceapd regulile de servire specifice diferitor bauturi;

sd conceapd regulile de asociere a preparatelor i bauturilor;

modalitatea de administrare corect3 a stocului de bauturi;

conceapa modalitate de decontare a contravalorii comenzii,

4.2. La nivel de aplicare audientul trebuie sa:

asigure conditii igienico-sanitare la locul de munci;
prevind poluarea mediului;

pregéteasca locul de munca a barmanului;

prepare cocteiluri ;

deserveasci bauturile alcoolice si nealcoolice ;

dozeze judicios bauturile servite in conformitate cu retetarul aprobat;
administreze corect stocul de bauturi;

utilizeze echipamentele, vesela si inventarul conform destinatiei;
execute operatiunile de decontare a contravalorii comenzii.

4.3.La nivel de integrare audientul trebuie si:

e respecte si si aplice regulile de igiend, protectie a muncii §i protectiei incendiare;

respecte prevederile normative in domeniu;

realizeze analize ale unor situatii practice din domeniul servirii si s propund solutii si
sugestii referitoare la acestea;

utilizeze strategii creative pentru rezolvarea unor probleme teoretice si practice.
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4.4. Conditiile de realizare a programului

Institutia ,,Insula Sperantelor” dispune de o bazi satisficatoare pregitirii barmanilor.
Cabinetul pentru chelneri, barmani e inzestrat cu tejghea-bar, cu seturi de farfurii, tacAmuri,
pahare, obiecte de inventar marunte, elemente de decor, cu mobila respectiva, cintar electric, cu
aparat de casi, cu obiecte de inventar la obtinerea bauturilor in amestec, cu ghideron, cu platouri,
flipchart, marcheri, computer, televizor, lingerie, module de instruire, aparate de casi Datecs MP-
55LD, sistemul trio-bar Tremol M.

Institutia dispune de literaturd de specialitate in domeniile vizate, de suporturi didactice la
fiecare modul, teste formative, teste sumative, case-study, set de filme video.

Procesul de instruire profesionald pentru locul de munci se realizeazi in baza modulelor
profesionale, care descriu, pas cu pas, tehnologia studierii fiecarei competente.

Fiecare modul corespunde unei anumite competente. Lista de competente reprezinti cerintele
locului de munci (standardul profesional). Modulul include in sine partea teoretici si partea
practica. Partea teoreticd a modulului se studiazd concomitent cu cea practici (de exemplu,
tehnicile de tunsoare, de aranjare a parului etc.) sau poate fi studiata separat, folosind un numar
mare de ore de studiu (de exemplu, vopsirea parului). Obiectivul instruirii: absolventul trebuie sa
poati indeplini toate competentele standardului profesional.

In procesul de studiere a standardului profesional (a competentelor), un rol foarte important il
are activitatea practici individuald, care permit imbunététirea abilitatilor pana la nivel de

" automatism,

In scopul formarii abilitatilor practice in cofetirie se desfisoara stagiunea practici la
intreprinderile de alimentatie publica.

Dupa insusirea fiecdrui modul, se sustine un test formativ de verificare a insusirii partii
teoretice si se realizeaza o sarcina practica.

Cadrele didactice care realizeaza formarea profesionald a chelnerilor dispun de instrumentele
pedagogice necesare pentru proiectarea instruirii profesionale modulare. Profesorii permanent isi
perfectioneaza calificarea profesionala.

4.4. Calificarea de barman se atribuie absolventilor programului de formare profesionala
care au demonstrat urmitoarele competente:

e Respecti igiena personali si tehnica securititii.

e Respecti curitenia si ordinea in bar.

e Prezinti vitrina si tejgheaua barului. .

e IntAmpina clientii barului cu politete si amabilitate.

e Respectd normele de igiend personala.

e Iade la consumatori comanda pentru preparate culinare, bauturi alcoolice gi nealcoolice.
e Serveste consumatorii cu bauturi alcoolice si ne-alcoolice.

e Consultd consumatorii cu privire la alegerea bauturilor si cocteilurilor.
e Prepari cocteilurile si bauturile, respectind retetele ingredientelor.

e Livreazi chelnerilor articolele comandate din bar.

e Lucreazi la aparatul de casa si control.



Achitd consumatorii In corespundere cu preturile unitatii economice.
Calculeazi mijloacele banesti alocate de consumatori.
- Intocmeste darea de seama pentru o zi de munca.
intocmeste corect comanda si duce evidenta bauturilor, gustirilor si altor articole
necesare in bar.
Verifica termenii de pastrare si de realizare a produselor.
Evita conflictele, manifesta delicatete, toleranta si educatie.

S. Planul de studii pentru formarea profesionali ,,Barman”

ol o

I {)magiﬁez; sl riscurile pl"O‘fe\Ski(‘);lale ale 14 5 5 .
armanului
1. | Igiena personald a barmanului 5 2 3
2. | Riscurile profesionale si profilaxia lor 9 3 2 4
I | Deservirea consumatorilor in baruri 75 12 48 15
1. | Pregétirea locului de munci al barmanului 14 2 8 4
2. | Prepararea cocteilurilor 24 3 17 4
3. | Servirea consumatorilor la bar 24 5 15 4
4. | Evidenta si darea de seama in baruri 13 2 8 3
11 | Integrarea profesionali 12 5 - 7
v | Competente comunicative 12 4 - 8
Practica in productie 160
Consultatie
Evaluare sumativa

Notd: IT —instruire teoreticé; IP — instruire practica; PP-practica in productie; LI- lucru individual

Directorul cursurilor AO ,,Insula Sperantelor”
. Bulah
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