€

CONTRACT

Nr. 82 din 07 noiembrie 2022

LLM.S.P. Asociatia Medicala Teritorialdi Ciocana, in persoana directorului Dnei
Dorina Tizu, care activeazd in baza Statutului, inregistrat la Camera de Inregistare cu nr.
1003600152743 din 17.12.2003, numit in continuare “Furnizor*, pe de o parte, si S.4. ,,SUPRATEN"
in persoana directorului General Dlui Nicolae Tricolici, care activeazd in baza Regulamentului
(Statut), numit in continuare “Beneficiar", pe de altd parte, au incheiat prezentul contract in baza

urmatoarelor:

I. Scopul contractului

I.LI A organiza si petrece controlul medical profilactoriu (o singurd data pentru fiecare
persoand) la S.4. ,,SUPRATEN", pentru un numar de 292 (Doud sute noudzeci §i doud) persoane,
salariati incadrafi in muncd cu factori nocivi si nefavorabili in corespundere cu art. 21 al , Legii
securitdfil $i sanatafii in munca” nr. 186 din 10.07.2008, Hotaririi Guvernului nr. 1025 din 07.09.2016
..Pentru aprobarea Regulamentului sanitar privind supravegherea sinitaii persoanelor expuse actiunii
factorilor profesionali de risc”.

1.2 Efectuarea examenului medical la angajare, precum si in alte scopuri, conform
legislatiel in vigoare, va avea loc suplimentar, la solicitarea ,,Beneficiarului”, prin act aditional la
prezentul contract.

1.3 Pastrarea actului final si dosarelor medicale ale lucratorilor care sint supusi controlului

profilactic periodic in sectia educatie sanatate a IMSP AMT Ciocana.

I1.  Drepturile si obligatiunile pirtilor

2.1“ Furnizorul* se obliga :

2.1.1 De a asigura examinarea medicala periodicd contra platd a lucritorilor intreprinderii
conform listei fnaintate, in conformitate cu prevederile HG nr. 1025 din 07.09.2016:

2.1.2 Examinarea medicald se efectuaza in conformitate cu tarifele in vigoare aprobate prin
Hotérirea Guvernului RM nr. 1020 din 29.12.2011, cu modificarile ulterioare.

2.1.3 De a intocmi si semna in termenii staBiliLi actul final privind rezultatele examenului
medical periodic al angajatilor, realizat in baza pct. 1.1., care lucreazd in conditii nocive si

nefavorabile (10 zile calendaristice de la finalizarea examenului medical).

2.2 “Beneficiarul” se obligi :
2.2.1 Pentru petrecerea controlului medical va prezenta lista nominald a lucratorilor (anexa

nr. 4 la HG nr. 1025 din 07.09.2016), coordonati cu Centrul Sanitate Publicd mun. Chisinau.
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-2 De a achita plata pentru examenul medical profilactic, conform pet. 1.1 al prezentului

contract. in contul de decontare in sumi de 063096 lei 00 bani (Sasezeci si trei mii noudzeci si sase lei

00 bani) T.V.A— nu se supune.

2.2.3 De a efectua plata preventiv, in marime de 70 % din suma prezentului contract. Plata

restanta va avea loc in decurs de 5 zile de la predarea actului final privind rezultatele examenului

medical.

2.2.4 Achitarea examinirii medicale la angajare va avea loc in baza contuluj de plata si

facturii intocmite de catre Furnizor, conform pretului din ziva efectudrii examenului medical respectiv

de cdtre persoana nou angajati.

2.2.5 De a asigura prezenta la timp a lucratorilor pentru examinare medicali,

III.

Termenul contractului

3.1 Prezentul contract este incheiat pe termen de un an si intrd in vigoare din data semnirii.

IV.  Responsabilitatea partilor

4.1 Contractul este alcituit in doua exemplare, cite unul pentru fiecare parte cu aceiasi putere

juridica.

4.2 Conform contractului pirtile poartda raspunderea pentru neexecutarea sau executarea

nhecorespunzatoare a obligatiunilor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Adresele juridice, rechizitele bancare

* Furnizorul *

IMSP AM.T Ciocana

2052, RM,mun. Chisindu,
Str.Vadul-lui-Voda, 80, tel. 022 47 52 55
BC Victoriabank SA fil. N 14 Chisinau
Cod bancar VICBMD2X446
Cont ABREYATI!

={003600152743

\/ D.TIZU

“Beneficiar *
S.A. ,,SUPRATEN”
2059 RM, mun. Chisinu,
str. Petricani, 84, tel. 022 268-059
BC ,,Mobiasbanca—Groupe Societe Generale” SA
Cod bancar MOBBMD22
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