Anexa nr.1

la Regulamentul cu privire la organizarea
programelor de formare profesionala
tehnica prin invatamint dual

ACORD-CADRU DE COOPERARE

04,04 2049
numdr de inregistrare of

Partile &M&CO/ o X?Ié/{j?,éz; 7{/ f\%cl{ghu?/y'a fé@(’g
Y5 . - institufia de inv int profesional tehnic 3 '
S @43’/ neu, 4.4 @M%@&’ inpersoana jézg},/ i A, o

actioneazd in baza Statutului, denumitd in continuare , Institutie”, si

wFT7E (HAcTor) SRL ,

4 7 (agentul economic/autoritatea publica) - 4
avind sediul in , in persoana/g”‘”“’ ,me actioneazi

in baza Statutului, denumitd in continuare ,,Agent economic/Autoritate publica”, denumite
impreund ,,Parti” si in mod individual ,,Parte”, au convenit sid incheie prezentul Acord de
cooperare (in continuare — ,,Acord”), dupa cum urmeaza.
I. OBIECTUL ACORDULUI

1.1. Obiectul prezentului Acord il constituie organizarea si realizarea programelor de
formare profesionald tehnicd prin invatdmint dual dintre Parti pentru anul de studii
JOLG~ 2020 ~20% £, meseria/profesia/specialitatea06?&/{ 530048 ° [ 100 COY Jin
continuare ,,Program de formare profesionala”). ‘

1.2. In scopul realizarii Programului de formare profesional, Institutia si Agentul

economic/Autoritatea publi% vor, elabora, in, comun instruirea practici pentru
g

meseria/profesia/specialitatea, W%)X’ﬂ(/f V(/‘IZCI/ . @O , pe care il propune Ministerului

Educatiei, Culturii si Cercetdrii spre aprobare. ,

1.3. Numarul de elevi selectati este de o? [ G( 0/2.

1.4. Agentul economic/Autoritatea publicd va incheia un contract de ucenicie in
invitamintul dual cu fiecare elev, in temeiul cdruia ucenicului i va fi achitat salariul de ucenicie.

1.5. Realizarea Programului de formare profesionala va fi partajatd intre Institutie si
Agent economic/Autoritate publicd, dupd cum urmeaza:

JO/6_din timpul de studii se va petrece in cadrul Institutiei;

YO 7o din timpul de -studii se va petrece in cadrul Agentului economic/Autoritatii
nublice.

1.6. Institutia si Agentul economic/Autoritatea publicd poarta raspundere pentru calitatea
studiilor si instruirii efectuate de citre elev, in partea ce le revine conform timpului de studii
oferit.

II. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
2.1. Partile trebuie si execute obligatiile ce decurg din prezentul Acord in mod
corespunzitor, cu buni-credintd, la locul si in momentul stabilit in acesta.

2.2. Institutia este in drept:
si supravegheze modul in care elevul realizeazd programul de instruire in cadrul

Agentului economic/Autoritatii publice.

2.3. Institutia are urmdtoarele obligatii:

1) solicitd si i se acorde numdarul de locuri pentru programul de formare profesionala
prin invéfimint dual, conform numarului de locuri coordonat cu Agentul economic/Autoritatea
publicé; t
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2) stabileste, in parteneriat cu Agentul economic/Autoritatea publicd, modul de
desfasurare a probelor de aptitudini din cadrul concursului de admitere la programele de formare
profesionala tehnica;

3) elaboreazi, in comun cu Agentul economic/Autoritatea publicd, planul de invatdmint
pentru meseria/profesia/specialitatea respectiva;

4) organizeaza si desfigoara examenul de calificare in invatdmintul dual;

5) achita bursa de studii lunare elevilor conform cadrului normativ in vigoare;

6) consiliaza si indruma profesional elevul;

7) asigura cu cadre didactice si maistri-instructori calificati in domeniul de specialitate al
programului de formare profesionald in invatamintul dual;

8) monitorizeazd frecventa elevilor la instruirea in cadrul Institutiei de invatamint
profesional tehnic, precum si informeaza Agentul economic/ Autoritatea publicd cu privire la
nerespectarea frecventei;

9) asigura instruirea elevilor in cazul in care aceasta nu se poate efectua la Agentul
economic/Autoritatea publicd, in conformitate cu curriculumul aprobat.

2.4. Agentul economic/Autoritatea publicd este in drept:
1) s stabileasca caracterul si confinutul activititilor de instruire practica in conformitate
cu curricula aprobate;
2) sa infiinteze consortii cu alte institutii de invatdmint profesional tehnic si agenti
economici certificati, in scopul implementérii Programului de formare profesionala.

2.5. Agentul economic/Autoritatea publicd este obligat(ad):

1) sa asigure incadrarea ucenicilor in toate procesele de instruire practica in conformitate
cu curriculumul aprobat, precum si sa tind evidenta lucrului indeplinit;

2) sa asigure achitarea lunard a salariului de ucenicie;

3) s asigure instructajul introductiv al ucenicilor referitor la specificul lucrului,
respectarea cerintelor de securitate si sdndtate in muncd, de securitate antiincendiara, a cerintelor
sanitaro-igienice, instructiunilor de securitate si sdndtate in muncd, gestionarea resurselor si
protectiei mediului;

4) sa asigure accesul maistrului-instructor in productie la informatiile privind modul si
calitatea realizarii planului de invatdmint; ‘

5) sd asigure conditiile necesare pentru ca maistrul-instructor in productie sa-si
indeplineascd corespunzator sarcinile in ceea ce priveste instruirea ucenicului;

6) sa asigure conditiile necesare pentru respectarea cerintelor de securitate si sinétate in
munca; '

7) sa amenajeze si sa puna la dispozitia ucenicului o zond pentru instruirea teoretica si
practica, delimitatd de spatiul de lucru operational in cadrul companiei si sd asigure dotarea
corespunzatoare a acestuia conform specificului activitatilor efectuate;

8) in cadrul meseriilor/profesiilor/specialitatilor industrial-tehnice, mestesugaresti si
agroalimentare, sd asigure ucenicul cu echipamentul si hainele de protectie, setul de scule,
utilajele, echipamentul de intretinere si deservire necesar si la un nivel tehnologic actual;

9) in cazul in care nu poate asigura parcurgerea de catre ucenic a tuturor subiectelor
prevazute de curricula de formare pe module/discipline, s avizeze Institutia, pentru ca ucenicul
sd completeze pregatirea practicd in Institutie sau la un centru de formare profesionala;

10)  sd nu ingradeasca frecventarea de céitre ucenici a orelor de studii in cadrul
Institutiei;

11)  sa participe la examenul de calificare in invatamintul dual, prin delegarea a cel
putin unui reprezentant in calitate de membru al Comisiei de examinare si calificare in
invatamintul dual.




-

2.6. Dupd caz, Agentul economic/Autoritatea publica va asigura, cu titlu gratuit, cazarea,
transportul si hrana ucenicilor.
III. TERMENUL ACORDULUI
Prezentul Acord se incheie pentru perioada Programului de formare profesionalad si
produce efecte juridice pind la 9 /o0t LG /207] .

IV. RESPONSABILITATEA PARTILOR

Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor stipulate in prezentul
Acord, partea culpabild compenseaza pagubele cauzate in conformitate cu legislatia civila in
vigoare.

V. MODIFICAREA SI REZILIEREA ACORDULUI

5.1. Orice modificéri i completari la prezentul Acord se vor perfecta in forma scrisa, se
vor semna de ambele Parti i vor constitui parte integrantd a prezentului Acord.

5.2. Prezentul Acord poate inceta inainte de termen, fira preavizare in acest sens, prin
acordul comun al Partilor, perfectat in scris.

5.3. Prin derogare de la prevederile pct.5.2, Institutia poate rezilia unilateral oricind
prezentul Acord dacd constatd cd Agentul economic/Autoritatea publicd nu executd in mod
corespunzator obligatiile sale rezultate din prezentul Acord.

5.4. In cazul incetdrii prezentului Acord inainte de termen din culpa Agentului
economic/Autoritatii publice, Institutia, cu asistarea Camerei de Comert si Industrie, va
identifica solutii de repartizare a ucenicilor pentru instruirea practicd in cadrul altor agenti
economici.

V1. CLAUZE FINALE

6.1. Prezentul Acord intrd in vigoare la momentul semndrii lui de cétre Parti.

6.2. Prezentul Acord constituie obligatia deplind a Partilor cu privire la obiectul acestuia
si va suprima oricare alte expresii anterioare de intentii ori intelegeri cu privire la obiectul
prezentului Acord.

6.3. Prezentul Acord este guvernat de legislatia Republicii Moldova.

6.4. In cazul in care solutionarea litigiilor decurgind din/sau in legéturd cu prezentul
Acord nu va fi posibild pe cale amiabild, ele vor fi supuse spre solutionare catre instanfele
judecétoresti ale Republicii Moldova




Anexa nr.1

la Regulamentul cu privire la organizarea
programelor de formare profesionala
tehnica prin invatdmint dual

ACORD-CADRU DE COOPERARE

19 ianuarie 2021
numdr de inregistrare 01

Pértile IP Centrul de Excelenta in Industria Usoara,

(institutia de mvajamint profesional tehnic)
avind sediul in mun. Chisiniu, str. G. Cosbuc nr.5, in persoana Raetchi Alexandra, care
actioneazd in baza Statutului, denumitd in continuare ,,Institutie”, si
S.R.L. ,,Artizana, avind sediul in mun_Chisiniu, str. Academiei 13/1, in persoana Tentiuc
Ghenadie, care actioneazd 1n baza Statutului, denumitd 1in continuare ,Agent
economic/Autoritate publica”, denumite impreuna ,Parti” si in mod individual ,Parte”, au
convenit sa incheie prezentul Acord de cooperare (in continuare —,,Acord”), dupa cum urmeaza.

I. OBIECTUL ACORDULUI

1.1. Obiectul prezentului Acord il constituie organizarea si realizarea programelor de
formare profesionald tehnicad prin invdtdmint dual dintre Pérti pentru anul de studii 2021-2022,
meseria/profesia/specialitatea Cusétoreasa (industria confectiilor) (in continuare ,,Program de
formare profesionala™).

1.2. In scopul realizirii Programului de formare profesionald, Institutia si Agentul
economic/Autoritatea publici vor elabora in comun instruirea practicd pentru
meseria/profesia/specialitatea Cusdtoreasd (industria _confectiilor), pe care il propune
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetérii spre aprobare.

1.3. Numarul de elevi selectati este de 25-30.

1.4. Agentul economic/Autoritatea publicd va incheia un contract de ucenicie in
invatamintul dual cu fiecare elev, in temeiul cdruia ucenicului ii va fi achitat salariul de ucenicie.

1.5. Realizarea Programului de formare profesionald va fi partajatd intre Institutie si
Agent economic/Autoritate publicd, dupd cum urmeaza:

30% din timpul de studii se va petrece in cadrul Institutiei;

70% din timpul de studii se va petrece in cadrul Agentului economic/Autoritatii publice.

1.6. Institutia si Agentul economic/Autoritatea publica poartd raspundere pentru calitatea
studiilor si instruirii efectuate de citre elev, in partea ce le revine conform timpului de studii
oferit.

IL. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

2.1. Partile trebuie si execute obligatiile ce decurg din prezentul Acord in mod
corespunzitor, cu buna-credinta, la locul si in momentul stabilit in acesta.

2.2. Institutia este in drept:

sd supravegheze modul in care elevul realizeazd programul de instruire in cadrul
Agentului economic/Autoritétii publice.

2.3. Institutia are urmdtoarele obligatii:

1) solicitd sa i se acorde numarul de locuri pentru programul de formare profesionald
prin invitdmint dual, conform numadrului de locuri coordonat cu Agentul economic/Autoritatea
publici;

2) stabileste, in parteneriat cu Agentul economic/Autoritatea publicd, modul de
desfasurare a probelor de aptitudini din cadrul concursului de admitere la programele de formare
profesionald tehnica;



3) elaboreazd, in comun cu Agentul economic/Autoritatea publicd, planul de invatamint
pentru meseria/profesia/specialitatea respectiva,

4) organizeazi si desfisoard examenul de calificare in invitdmintul dual;

5) achita bursa de studii lunare elevilor conform cadrului normativ in vigoare;

6) consiliazi si indruma profesional elevul;

7) asiguri cu cadre didactice si maistri-instructori calificati in domeniul de specialitate al
programului de formare profesionala in invatamintul dual;

8) monitorizeazd frecventa elevilor la instruirea in cadrul Institutiei de invétdmint
profesional tehnic, precum si informeaza Agentul economic/ Autoritatea publicd cu privire la
nerespectarea frecventei;

9) asigurd instruirea elevilor in cazul in care aceasta nu se poate efectua la Agentul
economic/Autoritatea publicd, in conformitate cu curriculumul aprobat.

2.4. Agentul economic/Autoritatea publicd este in drept:
1) si stabileasca caracterul si continutul activitatilor de instruire practicd in conformitate
cu curricula aprobate;
2) si infiinteze consortii cu alte institutii de invatdmint profesional tehnic si agenti
economici certificati, in scopul implementarii Programului de formare profesionala.

2.5. Agentul economic/Autoritatea publicd este obligat(d):

1) sa asigure incadrarea ucenicilor in toate procesele de instruire practicd in conformitate
cu curriculumul aprobat, precum si sé tind evidenta lucrului indeplinit;

2) sd asigure achitarea lunard a salariului de ucenicie;

3) sa asigure instructajul introductiv al ucenicilor referitor la specificul lucrului,
respectarea cerintelor de securitate si sdndtate in muncd, de securitate antiincendiard, a cerintelor
sanitaro-igienice, instructiunilor de securitate si sdnatate in muncd, gestionarea resurselor si
protectiei mediului;

4) sa asigure accesul maistrului-instructor in productie la informatiile privind modul si
calitatea realizarii planului de invatamint;

5) sa asigure conditiile necesare pentru ca maistrul-instructor in productie si-si
indeplineasci corespunzator sarcinile in ceea ce priveste instruirea ucenicului;

6) s asigure conditiile necesare pentru respectarea cerintelor de securitate §i sdndtate in
munca,

7) sd amenajeze si sd pund la dispozitia ucenicului o zond pentru instruirea teoreticd si
practicd, delimitatd de spatiul de lucru operational in cadrul companiei si si asigure dotarea
corespunzatoare a acestuia conform specificului activitatilor efectuate;

8) in cadrul meseriilor/profesiilor/specialititilor industrial-tehnice, mestesugiresti si
agroalimentare, sa asigure ucenicul cu echipamentul si hainele de protectie, setul de scule,
utilajele, echipamentul de intretinere si deservire necesar si la un nivel tehnologic actual,

9) in cazul in care nu poate asigura parcurgerea de cdtre ucenic a tuturor subiectelor
previzute de curricula de formare pe module/discipline, sd avizeze Institutia, pentru ca ucenicul
si completeze pregitirea practica in Institutie sau la un centru de formare profesionala;

10)  si nu ingrideascd frecventarea de citre ucenici a orelor de studii in cadrul
Institutiei;

11)  si participe la examenul de calificare in invadtdmintul dual, prin delegarea a cel
putin unui reprezentant in calitate de membru al Comisiei de examinare si calificare in
invatamintul dual.

2.6. Dupa caz, Agentul economic/Autoritatea publicd va asigura, cu titlu gratuit, cazarea,

transportul si hrana ucenicilor.
III. TERMENUL ACORDULUI



Prezentul Acord se incheie pentru perioada Programului de formare profesionald si
produce efecte juridice pind la 30 iunie 2023.

IV. RESPONSABILITATEA PARTILOR

Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiilor stipulate in prezentul
Acord, partea culpabild compenseazi pagubele cauzate in conformitate cu legislatia civild in
vigoare,

V. MODIFICAREA SI REZILIEREA ACORDULUI

5.1. Orice modificéri si completéri la prezentul Acord se vor perfecta in formi scrisa, se
vor semna de ambele Parti §i vor constitui parte integrantd a prezentului Acord.

5.2. Prezentul Acord poate inceta inainte de termen, fard preavizare in acest sens, prin
acordul comun al Pirtilor, perfectat in scris.

5.3. Prin derogare de la prevederile pct.5.2, Institutia poate rezilia unilateral oricind
prezentul Acord dacd constatd cd Agentul economic/Autoritatea publicd nu executd in mod
corespunzator obligatiile sale rezultate din prezentul Acord.

54. In cazul incetarii prezentului Acord inainte de termen din culpa Agentului
economic/Autoritafii publice, Institutia, cu asistarea Camerei de Comert si Industrie, va
identifica solutii de repartizare a ucenicilor pentru instruirea practici in cadrul altor agenti
€conomici.

VL. CLAUZE FINALE

6.1. Prezentul Acord intrd in vigoare la momentul semndrii lui de citre Parti.

6.2. Prezentul Acord constituie obligatia deplind a Partilor cu privire la obiectul acestuia
si va suprima oricare alte expresii anterioare de intentii ori intelegeri cu privire la obiectul
prezentului Acord.

6.3. Prezentul Acord este guvernat de legislatia Republicii Moldova.

6.4. in cazul in care solutionarea litigiilor decurgind din/sau in legdturd cu prezentul
Acord nu va fi posibild pe cale amiabild, ele vor fi supuse spre solutionare citre instantele
Jjudecatoresti ale Republicii Moldova.

y

6.5. Prezentul Acord a fost incheiat in=2~(de
A 3 S . <
fiecare Parte, ambele avind aceeasi putergguridicar:




Anexa nr.1

la Regulamentul cu privire la organizarea
programelor de formare profesionalad
tehnica prin invatdmint dual

ACORD-CADRU DE COOPERARE

21 ianuarie 2021
numadr de inregistrare 03

Pirtile IP Centrul de Excelenta in Industria Usoara,
(institutia de Invatamint profesional tehnic)

avind sediul in mun. Chisindu, str. G. Cosbuc nr.5, in persoana Raetchi Alexandra, care

actioneaza in baza Statutului, denumita in continuare ,,Institutie”, si

S.A. ,,Steaua — Reds”, avind sediul in mun_Chisindu, str. Sfatul Tarii nr.30, in persoana

Cojocaru_Violeta, care actioneazd in baza Statutului, denumitd in continuare ,Agent

economic/Autoritate publicd”, denumite impreuna ,Parti” si in mod individual ,Parte”, au

convenit s incheie prezentul Acord de cooperare (in continuare —,,Acord”), dupd cum urmeaza.
L. OBIECTUL ACORDULUI

1.1. Obiectul prezentului Acord il constituie organizarea si realizarea programelor de
formare profesionald tehnicd prin invatimint dual dintre Parti pentru anul de studii 2021-2022,
meseria/profesia/specialitatea Cusétoreasa (industria confectiilor) (in continuare ,,Program de
formare profesionald™).

1.2. In scopul realizirii Programului de formare profesionald, Institutia si Agentul
economic/Autoritatea publici vor elabora in comun instruirea practicdi pentru
meseria/profesia/specialitatea Cusétoreasa (industria confectiilor), pe care il propune
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetdrii spre aprobare.

1.3. Numarul de elevi selectati este de 25-30.

1.4. Agentul economic/Autoritatea publici va incheia un contract de ucenicie in
invatamintul dual cu fiecare elev, in temeiul caruia ucenicului i va fi achitat salariul de ucenicie.

1.5. Realizarea Programului- de formare profesionald va fi partajatd intre Institutie si
Agent economic/Autoritate publica, dupa cum urmeaza:

30% din timpul de studii se va petrece in cadrul Institutiei,

70% din timpul de studii se va petrece in cadrul Agentului economic/Autoritatii publice.

1.6. Institutia si Agentul economic/Autoritatea publicd poartad raspundere pentru calitatea
studiilor si instruirii efectuate de catre elev, in partea ce le revine conform timpului de studii
oferit.

II. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

2.1. Pirtile trebuie si execute obligatiile ce decurg din prezentul Acord in mod
corespunzitor, cu buna-credinta, la locul si in momentul stabilit in acesta.

2.2. Institutia este in drept:

sd supravegheze modul in care elevul realizeazd programul de instruire in cadrul
Agentului economic/Autoritétii publice.

2.3. Institutia are urmdtoarele obligatii:

19)  soliciti si i se acorde numirul de locuri pentru programul de formare
profesionald prin invdtimint dual, conform numaérului de locuri coordonat cu Agentul
economic/Autoritatea publici;

20)  stabileste, in parteneriat cu Agentul economic/Autoritatea publicd, modul de
desfasurare a probelor de aptitudini din cadrul concursului de admitere la programele de formare
profesionald tehnicd;



21) elaboreazd, in comun cu Agentul economic/Autoritatea publici, planul de
invatdmint pentru meseria/profesia/specialitatea respectivi;

22)  organizeazi si desfisoard examenul de calificare in invitimintul dual;

23)  achitd bursa de studii lunare elevilor conform cadrului normativ in vigoare;

24)  consiliaza si indruma profesional elevul;

25) asigurd cu cadre didactice si maistri-instructori calificati in domeniul de
specialitate al programului de formare profesionala in invatimintul dual;

26)  monitorizeazi frecventa elevilor la instruirea in cadrul Institutiei de invitimint
profesional tehnic, precum si informeazd Agentul economic/ Autoritatea publicd cu privire la
nerespectarea frecventei;

27)  asigurd instruirea elevilor in cazul in care aceasta nu se poate efectua la Agentul
economic/Autoritatea publica, in conformitate cu curriculumul aprobat.

2.4. Agentul economic/Autoritatea publicd este in drept:
5) sa stabileasca caracterul si confinutul activitatilor de instruire practicd in conformitate
cu curricula aprobate;
6) sd infiinteze consortii cu alte institutii de invatdmint profesional tehnic si agenti
economici certificati, in scopul implementarii Programului de formare profesional.

2.5. Agentul economic/Autoritatea publica este obligat(d):

23)  sd asigure incadrarea ucenicilor in toate procesele de instruire practici in
conformitate cu curriculumul aprobat, precum i sé tind evidenta lucrului indeplinit;

24)  sa asigure achitarea lunard a salariului de ucenicie;

25)  sa asigure instructajul introductiv al ucenicilor referitor la specificul lucrului,
respectarea cerintelor de securitate si sdndtate in munca, de securitate antiincendiari, a cerintelor
sanitaro-igienice, instrucfiunilor de securitate si sdndtate in munci, gestionarea resurselor si
protectiei mediului;

26)  sa asigure accesul maistrului-instructor in productie la informatiile privind modul
si calitatea realizarii planului de invatamint;

27)  sa asigure conditiile necesare pentru ca maistrul-instructor in productie si-si
indeplineasca corespunzator sarcinile in ceea ce priveste instruirea ucenicului;

28)  sa asigure conditiile necesare pentru respectarea cerintelor de securitate si sinitate
in munca,

29)  sa amenajeze si s pund la dispozitia ucenicului 0 zona pentru instruirea teoretica
s1 practica, delimitatd de spatiul de lucru operational in cadrul companiei si sd asigure dotarea
corespunzdtoare a acestuia conform specificului activitatilor efectuate;

30) 1in cadrul meseriilor/profesiilor/specialititilor industrial-tehnice, mestesugaresti si
agroalimentare, sd asigure ucenicul cu echipamentul si hainele de protectie, setul de scule,
utilajele, echipamentul de intretinere si deservire necesar si la un nivel tehnologic actual;

31)  in cazul in care nu poate asigura parcurgerea de citre ucenic a tuturor subiectelor
prevazute de curricula de formare pe module/discipline, sd avizeze Institutia, pentru ca ucenicul
sd completeze pregdtirea practica in Institutie sau la un centru de formare profesionali;

32) sd nu ingrddeasca frecventarea de citre ucenici a orelor de studii in cadrul
Institutiei;

33)  sa participe la examenul de calificare in invatdmintul dual, prin delegarea a cel
putin unui reprezentant in calitate de membru al Comisiei de examinare si calificare in
invatamintul dual.

2.6. Dupd caz, Agentul economic/Autoritatea publicd va asigura, cu titlu gratuit, cazarea,

transportul si hrana ucenicilor.
III. TERMENUL ACORDULUI



Prezentul Acord se incheie pentru perioada Programului de formare profesionald si
produce efecte juridice pina la 30 iunie 2023.

IV. RESPONSABILITATEA PAR’[ILOR

Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzdtoare a obligatiilor stipulate in prezentul
Acord, partea culpabild compenseazd pagubele cauzate in conformitate cu legislatia civild in
vigoare.

V. MODIFICAREA SI REZILIEREA ACORDULUI

5.1. Orice modificdri si completari la prezentul Acord se vor perfecta in forma scrisa, se
vor semna de ambele Pérti §i vor constitui parte integrantd a prezentului Acord.

5.2. Prezentul Acord poate inceta inainte de termen, fard preavizare in acest sens, prin
acordul comun al Partilor, perfectat in scris.

5.3. Prin derogare de la prevederile pct.5.2, Institutia poate rezilia unilateral oricind
prezentul Acord dacid constatd cd Agentul economic/Autoritatea publicd nu executd in mod
corespunzdtor obligatiile sale rezultate din prezentul Acord.

5.4. In cazul incetirii prezentului Acord inainte de termen din culpa Agentului
economic/Autoritatii publice, Institutia, cu asistarea Camerei de Comert si Industrie, va
identifica solutii de repartizare a ucenicilor pentru instruirea practici in cadrul altor agenti
€conomici.

VI. CLAUZE FINALE

6.1. Prezentul Acord intrd in vigoare la momentul semndrii lui de catre Parti.

6.2. Prezentul Acord constituie obligatia deplind a Pértilor cu privire la obiectul acestuia
s1 va suprima oricare alte expresii anterioare de intentii ori intelegeri cu privire la obiectul
prezentului Acord.

6.3. Prezentul Acord este guvernat de legislatia Republicii Moldova.

6.4. In cazul in care solutionarea litigiilor decurgind din/sau in legiturd cu prezentul
Acord nu va fi posibild pe cale amiabild, ele vor fi supuse spre solutionare cétre instantele
judecdtoresti ale Republicii Moldova. po—

6.5. Prezentul Acord a fost incheiat in 2 (douﬁ) exemplare originale, cite unul pentru
fiecare Parte, ambele avind aceeasi putere juridics, \
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