Digitdtty=signed by Dmitrieva Anna
Date: 2026.07.15 16:34:52 MSK
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

| MOLDOVA EUROPEANA

NTRACT INppy pUAL PE MUNCA Nr. 11/09

mun. Chisinay
Data: 11.09.2019
blicii Moldova.

‘lL C )¢ cde { ¢ 1

L Pirgile contractante

Angajatorul:

Davy (2 5 ittt
Pay (.:I.Olll) SRL. !l)N() 1017600038565, .y sediul in mun. Chisindu. reprezentatéd de
Administrator Dmitrieva Anna, denumig ip continuare LAngajator”.

sl

Angajatul:

1992. domiciliat in Republica Moldova. posesor

Razdorojnii Egor. niscut la data de 13 aprilie
lefon +373 79 309 774. e-mail

al actului de identitate conform legislatiei in vigoare, (€
egor.razdorojnii@mail.ru, denumit in continuare »Angajat”,

qu convenit incheierea prezentului Contract Individual de Munca.

[1. Functia

Angajatul este incadrat in functia de:

er » UI/UX Designer *« Mobile Application Developer °

Senior Full Stack Develop
Mobile Publishing Specialist

Backend/API Developer * QA Tester *

Codul ocupatiei conform Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova: conform functiei

IT aplicabile.
I11. Locul de munca

gajatorului, precum si in regim hibrid sau la distanta. in

Activitatea se desfasoard la sediul An
ciziile Angajatorului.

functie de necesitatile proiectelor si de

IV. Durata contractului

Contractul se incheie pe perioada nedeterminata,

2092085

Data inceperii activitafii:

V. Programul de lucru

Program complet de lucru, 40 ore pe saptamana, conform legislatiei Republicii Moldova.

in functic de necesitatile proicclelor. Angajatul poate presta activitate in regim flexibil sau

remote.



VL. Functiile si rcsl"’“sah'mamc

Aneajatul este responsabi - :

A cii‘nmq b sponsabil de analiza. projectared Jezvoltarea. (cstarea. implementarea 3i
et sistemelor sof = sctared. G570 ‘o .

mentendine emelor software. aplicatiilor |;mhilc s plzltt()rmclor digitale dezvoltate de Pay

Group SRL.

Responsubllitmilc principale includ:

. ana.llzu cerintelor functionale si tehnice ale pmicctclor:

o proicctarea arhiteeturii software: ’

. prm.cclureu experientei utilizatorului (1 1I/UX):

o rcalizarca prototipurilor i wireframe-urilor:

. dezvoltarea aplicatiilor mobile pentru platl'()rmclc i0S si Android;

. dezvoltarea aplicatiilor cross-platform utilizand React Native si Expo:
. dezvoltarea backend-ului si a serviciilor REST APL

. proiectarea si optimizarea bazelor de date;

o integrarea serviciilor externe si API-urilor:

dezvoltarca panourilor administrative:

®
o implementarca notificarilor Push:
. integrarea serviciilor Google Maps si geolocalizare;
o integrarea Firebase si a altor servicii cloud:
si sincronizarea datelor:

o dezvoltarea functionalitatilor offline
implementarca masurilor de securita
o administrared serverelor Linux si a infrastruc

administrarea mediilor Docker si a serviciilor web:
ntul codulul sursa;

te si protec;ie a datelor:
turii software:

[
. utilizarca sistemelor Git pentru manageme
. optimizarea performan;ei aplicatiilor sia infrastructurii;

i functionale (QA);

o efectuarea testarl
i UI/UX;

efectuarea testari
ispozitive Android si i0S;

[ ]
o efectuarea testarii aplicatiilor p d
. identificarea, documentarea si remedierea erorilor software;
o validarea calitatii aplicatiilor inainte de lansare;
o publicarca aplicatiilor in Apple ApP Store si Google Play:
o administrarca conturilor Apple AppP Store Connect s Google Play Console:
. pregatirea aplica;iilor pentru procesul de certificare §i publicare:
o actualizarca aplicatiilor publicate:
. monitorizarea performamei apliculiilor dupa lansare:
o coordonarea tehnicaa echipei de dezvoltare:
o claborarca documentagici technice: »
. consultantd tehnica pentru beneliciari; ]
. participared la planiﬁcarea si implementarea proiectelor software. B
VII, Competente profesionalc AY
ale, An ajatul utilizeaza ur %o,
ale, Anga, aza urmatoarele tehnologii si instrumente: :.:'.'g
=

n exercitarea atributiilor s

UI/ux

eframings

® | ll" 5 X (>
¢ I”I%.S,l s g\‘,\un% RP- Corel Draw. prototipare. wir
plicatii mo ile si sisteme de design

otoshop. Adob

Figma. Adobe Ph
design pentru a

design responsives

Mobile Development




React Native, Expo, Anc
e Notifications, Google Maps SDK,

Async Storage. Deep Lip OId SDK., j0s gpK . Firebase: push

king, Camera Ap[. File System API.
Backend / APl

Press APl WwooCommerce API.
wrhitecturii server.

pHP, REST APL. JSON, MySQL., p

autentificarc. JWT. Webhooks. iy ostgres(l.. Word
S. sine

ronizarea datelor si dezvoltarea ¢
Front-End

ITMLS. CSS3. SCSS. JavaScrint. ° ‘

lr] r\ 3 53 \( Ss. .ld\/dh(,l‘lpl‘ I -\/')CSCI'ip[. I;()()[S“'le- ll()u(:].y'

DevOps
Linux. Docker. Apache. Nginx. G, Gittub. SSH: vps. Cloudflare si administrarea
infrastructurii serverelor.

QA
Testare functionala. regresie. APl Testing, Ul Tesling. Cross-platform Testing. Performance

Testing si Acceptance Testing.

Publicare aplicatii mobile

ght, configurarea certificatelor.

Apple App Store Connect, Google Play Console, TestFli
lizarea aplicatiilor mobile.

semnarea aplicatiilor, managementul versiunilor si actua

VIII. Drepturile Angajatului

Angajatul are dreptul:

o si beneficieze de conditii corespunzatoare de munca;
. si utilizeze echipamentele si resursele companiei:
o saparticipe la proiectele dezvoltate de companie:

e sapropuna solutii tehnice si imbunatatiri;
o saparticipe la instruiri si perfectionarc profesionald.

[X. Obligatiile Angajatului

Angajatul se obliga:
iile de serviciu cu profesionalism;

o sirespecte termencle de implementare;
o sApastreze confidentialitatea informatiilor;

« sirespecte politicile interne ale companiei;
o sa utilizeze resursele companicl exclusiv in interes profesional;

 saasigure calitatea produselor software dezvoltate.

« saexecute atribuf

X. Drepturile si obligatiile Angajatorului

| sa organizeze activitatea Angajatului. sa stabileasca prioritatile
* <

Angajatorul are dreptu
a obligatiilor contractuale.

proiectelor i sa monitorizeze executare



Angajatorul se obliga 3 aci
. ~ ¢
/\nga‘]alul conform prey

: XL Remuneratia muncii
Salariul lunar al Angajatulyj e

CAtat sle «
societatin. le st

abilit copform statului de personal si actelor interne ale

Plata salariului se efectucaza j ‘
Aza in conformigage cu legislatia Republicii Moldova.

X11, Confidentialitate

oajatul este obli 3 Dastre: . , - .. . .
Angaja o obligat sd pastreze confidentjalitatea tuturor informatiilor comerciale. tehnice si
organizationale la care are acces in cadrul activitatii desfagurate.

Obligatia de confidentialitate produce efecte si dupd incetarea prezentului contract.
XII1. Dispozitii finale

Prezentul contract este incheiat in doua exemplare originale. fiecare avand aceeasi putere
juridica. cate un exemplar pentru fiecare parte.

Contractul intra in vigoare la data semnarii de catre ambele parti.

ANGAJATOR

Semnatura:

Stampila

ANGAJAT

Razdorojnii Egor J
)t

Semnatura: —
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